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Inngangur

Fjarmalaeftirlitio gefur hér med Gt leidbeinandi tilmaeli um innri endurskodun hja
vatryggingafélogum.

Tilmeelin eru byggd a &kveedum undirblningstiimaela EIOPA um stjornkerfi (e.
Guidelines on System of Governance),' en samkvaemt Solvency |l tilskipuninni er
innri endurskodun ein af grunnstodum stjornkerfis vatryggingafélaga. ba var vio gerd
timeelanna hofd hlidsjon af alpjédlegum stddlum og sidareglum um innri
endurskodun sem alpjédasamtok innri endurskodenda (e.llA, the Institute of Internal
Auditors) hafa sett fram, vidmidum ISACA,? asamt 63rum videigandi alpj6dlegum
vidmidum.® Framkveemd innri endurskodunar i samreemi vid leidbeinandi tilmeeli
pessi skal jafnframt fara eftir peim alpjodlegu st6dlum sem hér um reedir.

Adurnefnd tilmeeli EIOPA eru medal peirra tilmaela sem sett voru i peim tilgangi ad
virkja eftirlitsstjérnvold og vatryggingafélég i undirbaningi Solvency I, svokdllud
undirbtningstilmaeli (e. preparatory guidelines). Markmid pessara tilmeela
Fjarmalaeftirlitsins er pvi fyrst og fremst ad studla ad videigandi undirblningi
vatryggingafélaga fyrir gildistoku Solvency II.

'sja einkum VII. kafla i undirbningstilmaelunum.
% The Information Systems Audit and Control Association
® T.d. The internal audit function in Banks, Utgefid af Basel-nefndinni i jali 2012.
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1 Skilgreiningar og markmio

1.1 Tilmeeli pessi n& til innri  endurskodunar og sjalfsteett starfandi
utanadkomandi adila sem sinna innri endurskodun vatryggingafélaga.*

1.1.1 Kjobsi vatryggingafélag ad Gtvista innri endurskodun fer um slikt eftir
akvaedum leidbeinandi tilmeela nr. 8/2014 um (atvistun hja
eftirlitsskyldum adilum.

1.2 Innri endurskodun er starfsemi sem veitir 6hdda og hlutleega stadfestingu og
radgjof sem er eetlad ad vera virdisaukandi og baeta rekstur fyrirtaekja. Med
kerfisbundnum og 6gudum vinnubrégdum leggur innri endurskodun mat & og
baetir virkni aheettustyringar, eftirlits og stjérnarhatta og studlar pannig ad pvi
ao fyrirteekid nai markmioum sinum.

1.3 Innri endurskodun er hluti af skipulagi fyrirtaekis og pattur i eftirlitskerfi pess.

2 Innri endurskodunarstefna og erindisbréf

2.1 Stjorn vidkomandi vatryggingafélags ber abyrgd a ad fullneegjandi innri
endurskodun sé avallt til stadar. Utvistun innri endurskodunar leysir stjorn
ekki undan abyrgd skv. akvaedi pessu.

2.2 Stjorn skal sampykkja innri- endurskodunarstefnu sem tryggir st6éu og
valdsvio innri endurskodunar. | innri endurskodunarstefnu skal a.m.k.
eftirffarandi koma fram:

2.2.1 Vido hvada adsteedur heegt er ad 6ska eftir aliti eda adstod innri
endurskodanda eda fela honum dnnur sérstok verkefni.

2.2.2 Innri reglur og verkferlar vardandi upplysingagjof il
Fjarmalaeftirlitsins eda annarra eftirlitsadila.

2.2.3 Viomid vegna reglulegrar tilfeerslu verkefna milli starfsmanna
endurskodunardeildar par sem pad er videigandi.

2.2.4 A0 hlutverk innri endurskodunar sé skyrt afmarkad med erindisbréfi,
sbr. gr. 2.6.

2.3 Sé félagid hluti af samsteedu skal innri endurskodunarstefna na il
samsteedunnar i heild og fela i sér ad tryggt sé ad samreemdar krofur séu
gerdar til innri endurskodunar innan samsteedunnar sem og peirra
endurskodunaradgerda sem framkveemdar eru.

2.4 Innri endurskodunarstefnu eetti ad endurskoda reglulega og kynna fyrir 6llum
starfsmonnum félagsins.

2.5 Starfsemi innri endurskodunar grundvallast a erindisbréfi fra stjorn félagsins
par sem stada og valdheimildir innri endurskodunar eru skilgreindar. pegar
um er ad reeda samsteedu, grundvallast starfsemi innri endurskodunar
félagsins a erindisbréfi médurfélags samstaedunnar. Erindisbréfid er formlegt
skjal sem skal endurskodad reglulega.

* Med hugtakinu innri endurskodun er i timaelum pessum jafnframt att vid sjalfsteett starfandi
adila sem sinnir innri endurskodun fyrir vatryggingafélag a grundvelli Gtvistunarsamnings.
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2.6 [ erindisbréfi skal m.a. fjallad um eftirfarandi atridi og heimildir:
2.6.1 Tilgang, valdsvid og &byrgd innri endurskodunar,
2.6.2 Heimildir innri endurskodunar, sbr. 5. kafla tiimaela pessara,

2.6.3 EOdli peirrar stadfestingarvinnu sem innri endurskodun er eetlad ad
inna af hendi,

2.6.4 Eodli rddgjafarpjonustu innri endurskodanda,
2.6.5 Ohaedi og hlutleegni innri endurskodunar,
2.6.6 Stjornskipulegt 6haedi innri endurskodunar,

2.6.7 Heimildir innri endurskodunar til beinna samskipta vid stjorn.

3 Ohadi og stada i skipuriti

3.1 Innri endurskodun skal heyra beint undir stjorn félags i skipuriti til ad tryggja
stjornskipulegt 6haedi hennar.

3.2 Innri endurskodun skal starfa 6had 6orum deildum i skipulagi félagsins og
innri endurskodendur skulu geeta hlutleegni i storfum sinum. PG innri
endurskodun sé hluti af félaginu skal tryggt ad starfsmenn hennar séu 6hadir
i reynd og starfi 6had peim rekstareiningum sem peir endurskoda.

3.3 Starfsmenn innri endurskodunar eettu ekki ad gegna 6drum stérfum innan
félagsins nema tryggt sé ad pau storf skerdi ekki 6haedi peirra.

3.4 Innri endurskodun tekur ekki patt i daglegum rekstri og akvardanattku
félagsins.

3.5 Innri endurskodun getur verid radgefandi gagnvart stjornendum i tengslum
vid mat a arangri og eflingu ahaettustyringar, eftirlits og stjérnun. Sama 4 vio
um innri endurskodun og nyjar adferdir vid innra eftirlit i starfseminni. Innri
endurskodun kemur hins vegar ekki ad gerd innra eftirlitskerfis eda
innleidingu pess. Innri endurskodun skal jafnframt fordast ad taka a sig hvers
konar stjérnunarlega abyrgd a pvi ad styra ahaettu.

3.6 Stjérn ber ad tryggja ad innri endurskodun geti att frumkveedi ad athugunum
i 6llum deildum og/eda svidum vidkomandi félags og geti gert stjéorn og
stjornendum grein fyrir Gttektum og nidurstdédum sinum beint og millilidalaust.

3.7 P4 ber stjérn ad tryggja ad innri endurskodun sé Uthlutad naegjanlegu
fijarmagni til ad sinna verkefnum sinum med fullnaegjandi heetti.

4 Forstédumadur og starfsmenn innri endurskodunar
4.1 Stjorn eftirlitsskylds adila raedur innri endurskodanda.

4.2 Stjorn skal meela fyrir um tilgang, valdsvio og &byrgd innri endurskodunar i
erindisbréfi. bar aetti jafnframt ad gera grein fyrir stodu deildarinnar i skipuriti,
heimilda til 6hefts adgangs ad gbgnum, starfsfélki og annars sem mali skiptir
vid framkvaemd uttekta.
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4.3 Ef innri endurskodendur skortir pekkingu, pjalfun eda adra heefni sem parf til
ad vinna verkefni ad hluta eda Ollu leyti skal forstédumadur innri
endurskodunar hafna beidoni par ad ldatandi eda ad 6drum kosti afla
fullneegjandi adstodar. Fjarmalaeftirlitid telur mikilveegt ad forstbdumadur
innri endurskodunar hafi lokid haskélaprofi sem nytist i starfi og bui yfir
naegilegri reynslu til pess ad geta sinnt starfi sinu. Pa telur Fjarmalaeftirlitid
mikilveegt ad forstddumadur innri endurskodunar vatryggingafélags hafi
videigandi fagvottun og réttindi, svo sem fagvottun i innri endurskodun (e.
Certified Internal Auditor).

4.4 Starfsmenn innri endurskodunar skulu sameiginlega bda yfir nsegjanlegri
faglegri heefni, pekkingu og reynslu til pess ad takast a vid verkefni
deildarinnar. Starfsmenn skulu saekja endurmenntun og pjalfun til ad
viohalda og tryggja pekkingu & nyjustu adferoum i endurskodun og
vatryggingastarfsemi. Vid mat & pvi hvada pekkingu starfsmenn, sem veljast
til starfa vid innri endurskodun purfa ad bla yfir, skal teki® mid af peim

markmioum sem aetlad er ad nd med innri endurskodun.

4.5 Starfsmannafjoldi innri endurskodunar skal endurspegla steerd félagsins og
starfsemi pess.

4.6 Fjarmalaeftirlitio telur ad forstddumadur og starfsmenn innri endurskodunar
aettu ekki ad vera hluthafar i viokomandi félagi.

4.7 Forstooumanni innri endurskodunar verdur ekki vikid Gr starfi nema med
sampykki stjérnar félagsins.

4.8 Lati forstodumadur innri endurskodunar af storfum, skal tilkynna
Fjarmalaeftirlitinu pad tafarlaust. Fjarmalaeftirlitid getur 6skad eftir fundi med
viokomandi sé pess talin porf.

5 Heimildir innri endurskodunar

5.1 Stjérn skal sja til pess ad innri endurskodun hafi eftirfarandi heimildir til ad na
fram markmidum sinum:

5.1.1 Otakmarkadan adgang ad o6llum pattum i starfsemi vidkomandi
félags svo sem eignum, starfsfélki, skyrslum, skram og 6drum
gbgnum sem forstédumadur innri endurskodunar telur naudsynleg til
ad na fram markmidum endurskodunarinnar, p.m.t. upplysingum hja
stjornendum og fundargerdum stjérnar og nefnda.

5.1.2 Oheftan og millilidalausan adgang ad stjorn, formanni stjornar og
formanni endurskodunarnefndar viokomandi félags.

5.1.3 Heimild til ad krefjast pess ad allir starfsmenn og stjornendur veiti
peer upplysingar og Utskyringar, sem a parf ad halda, innan heefilegs
tima.

5.1.4 Oheft og millilidalaus samskipti vid ytri endurskodanda félagsins.

5.2 Stjérnendur eettu ad veita innri endurskodun &an tafar upplysingar um ol
mikilveeg atridi vardandi 6ryggisbrest og/eda brot & 4kveedum laga og regina.

5.3 Stjérnendur eettu jafnframt ad tryggja ad innri endurskodun sé haldid
upplystri um préun, nyjungar, vérur og breytingar i rekstri.
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5.4 Allar starfseiningar og détturfélég viokomandi félags eettu ad falla undir
starfssvid innri endurskodunar. Hid sama & vio um Gtvistud verkefni félagsins.

6 Endurskodunaraeetlun og verkefni innri endurskodunar

6.1 Forstddumadur innri endurskodunar skal eigi sjaldnar en arlega leggja fyrir
stjorn og/eda endurskodunarnefnd endurskodunaraaetiun til sampykktar par
sem fram kemur hvernig innri endurskodun mun leysa pau verkefni sem
henni eru falin.

6.2 Sampykki stjérnar eda endurskodunarnefndar & endurskodunaraeetlun felur i
sér stadfestingu a ad félagid muni tryggja innri endurskodun naudsynleg
aofong (e. resources), m.a. starfsfolk og fjarmagn, til ad fylgja
endurskodunaraeetluninni eftir.

6.3 Endurskodunaraaetlun skal vera aheettumidud og raunheef og innihalda
a.m.k. timasetningar, tidni &eetladra verkefna og &eetlun um pjélfun
starfsmanna.

6.4 Gera skal stjorn og endurskodunarnefnd sérstaklega grein fyrir pvi ef
sampykkt endurskodunaraeetlun hefur ekki stadist og asteedum pess i arlegri
skyrslu til stjornar. Skyrslugjofin eetti einnig ad fjalla um verulegar
aheettustodur, atridi er varda eftirlitspeetti og 6nnur atridi sem fjalla parf um
eda stjornendur og stjorn hafa éskad eftir.

6.5 P4 skal innri endurskodun sinna greiningu og mati & pvi hvort videigandi og
skilvirkir eftirlitsferlar eda upplysingakerfi séu til stadar. Nidurstada innri
endurskodunar eetti ad fela i sér greiningu sem synir styrkleika og veikleika i
eftirlitsferlum og upplysingakerfum félagsins.

6.6 Innri  endurskodun skal funda reglulega med stjorn, forstjéra og
endurskodunarnefnd i peim tilgangi ad halda framangreindum adilum
upplystum um verkefni og nidurstédur innri endurskodunar.

6.7 Fjarmalaeftirlitid meelist til pess ad innri endurskodun framkvaemi reglulega

kannanir a eftirfarandi pattum ad teknu tilliti til aheettumidadrar
endurskodunaraaetlunar:

6.7.1 Hvort félagid hafi sett sér stefnu og markmid vardandi helstu
aheettupaetti sem vid eiga og hvernig peirri stefnu og markmidum er
fylgt eftir.

6.7.2 Hvort fyrir liggi skyrar og greinarg6dar skriflegar starfsreglur um
verksvid, abyrgd og heimildir einstakra starfsmanna og stjérnenda
og hvort farid sé eftir pessum reglum.

6.7.3 Hvort eitthvad i skipulagi og starfsreglum félagsins hamli skilvirku
innra eftirliti. T pvi felst m.a. kénnun & pvi hvort i starfsreglum séu
gerdar krofur um adgreiningu starfa & milli peirra starfsmanna sem
medhondla fjarmuni og peirra sem starfa vid bokhald. Einnig peirra
sem sja um feerslu bodkhalds og peirra sem bera abyrgd a
afstemmingu & sému bokhaldsreikningum.

6.7.4 Hvort skipulag og virkni voktunar stjérnenda sé fullneegjandi og hvort
stjornendur framfylgi godum stjérnarhattum.
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6.7.5 Hvort til stadar séu eftirlitsadgerdir og starfsreglur vegna peirrar
aheettu sem skapast vegna smaedar félagsins og skorts &
naegilegum adskilnadi starfa.

6.7.6 Hvernig stadio er ad vardveislu og medferd fjarmuna félagsins,
skraningu skuldbindinga og eftirliti med bdkhaldi.

6.7.7 Urtakskdnnun & framkveemd fjarvorslusamninga, p.e. ad fjarfestingar
séu i samraemi vid fjarfestingarstefnu samninga og ad eignir séu til
stadar.

6.7.8 Urtakskonnun & areidanleika og gsedum peirra skyrsina sem
stjérnendur félagsins og opinber yfirvold byggja &.

6.7.9 Hvort tolvukerfi félagsins séu fullnaegjandi, medal annars mea tilliti til
notkunareftirlits og rekstraréryggis.

6.7.10 Uttektir & ferlum félagsins vid eigid ahzettu- og gjaldpolsmat.
6.7.11 Urtakskannanir & einstokum vidskiptum og virkni innri eftirlitsferla.

6.7.12 Uttektir & peim kerfum sem komid hefur verid & til ad tryggja fylgni
vid krofur laga og reglugerda og innleidingu starfsreglna og ferla.

6.7.13 Uttektir & adgerdum félagsins til ad koma i veg fyrir peningapveetti
og fjarmégnun hrydjuverka, m.a. med Urtakskénnunum.

6.7.14 Konnun & eftirfylgni vegna fyrri athugasemda innri endurskodunar.

6.7.15 Adrar kannanir sem taldar eru naudsynlegar til ad na fram
markmioum innri endurskodunar.

6.8 Innri endurskodun er &byrg gagnvart stjérn félagsins fyrir ad vidhalda virku
geedaeftirliti sem tekur til allra patta starfsemi innri endurskodunar. Innri
endurskodun aetti ad upplysa stjérn reglulega um geedaeftirlit.

6.9 Meelst er til ad innri endurskodun framkveemi Uttekt a eftirfylgni stjérnenda
vegna peirra abendinga sem gerdar hafa verid og leggi mat & hvort
videigandi r&dstafanir hafi verid gerdar innan haefislegs tima. Gera skal
stjorn og endurskodunarnefnd grein fyrir nidurstédum attektarinnar.

7 Skyrslainnri endurskodunar, upplysingagjof og eftirfylgni

7.1 Innri endurskodun skal skjalfesta videigandi upplysingar til studnings
nidurstbdum og alyktunum attekta sem dregnar skulu saman i skyrslu.
Skyrslan skal afhent og kynnt stjérn og endurskodunarnefnd pegar purfa
pykir en eigi sjaldnar en arlega. Umfjollun um skyrsluna skal bokud i

fundargerd stjornar.

7.2 Skyrslan skal m.a. innihalda upplysingar um moégulega vankanta & skilvirkni
eftirlitskerfisins asamt afstdou til pess hvort fyrirkomulag pess henti
starfsumhverfi félagsins. P& skal greina fra meirihattar fravikum fré fylgni vio
stefnur félagsins, verkferla pess og adra sampykkta adferdafreedi. Jafnframt
skal i skyrslunni setja fram ahaettumetnar athugasemdir vid fravik asamt
afstodu til pess hvernig fyrri tillogum til arbota hefur verid fylgt eftir, sbr. lid
7.4.
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7.3 Stjornendur eettu ad tryggja ad fjallad sé a fullneegjandi héatt um
athugasemdir og abendingar innri endurskodunar sem settar eru fram i
skyrslunni. Stjérnendur eettu pvi ad sampykkja ferla til ad tryggja ad
radleggingar innri endurskodunar séu skodadar til fulls og gripid sé til
rddstafana til ad innleida paer timanlega.

7.4 Forstédumadur innri endurskodunar skal reglulega framkvaema eftirfylgnimat
til ad kanna hvort abendingum hans hafi verid fylgt og naudsynlegar
breytingar gerdar. Tidni eftirfylgnimats reedst af ahsettum og alitaefnum er
varda viokomandi félag og koma fram i skyrslu innri endurskodanda.

7.5 Innri endurskodun skal reglulega gera stjorn og endurskodunarnefnd grein
fyrir starfsemi sinni. Pbaer athugasemdir, sem forstdumadur innri
endurskodunar metur mikilveegar eetti ad taka sérstaklega fyrir &
stjornarfundum og feera til bokar. Forstodumadur aetti ad hafa rétt til setu &
stjornarfundum par sem athugasemdir hans eru & dagskré.

8 Samskipti innri endurskodunar og ytri endurskodanda

8.1 Innri endurskodun skal upplysa ytri endurskodanda um atridi sem skipt geta
mali vegna aritunar hans. bvi skal ytri endurskodandi hafa adgang ad
skyrslum innri endurskodunar.

8.2 Innri endurskodun eetti ad taka sérstaklega til skodunar athugasemdir sem
fram koma i skyrslu ytri endurskodanda og hafa eftirfylgni med atbétum.

8.3 | peim tilgangi ad auka skilvirkni og fordast tviverknad eetti forstédumadur
innri endurskodunar ad samhaefa storf sin vid adra innri og ytri adila sem
sinna stadfestingar- og radgjafarverkefnum. Samraeming i
endurskodunaradgeroum felur i sér reglubundna fundi til ad reeda
gagnkveema hagsmuni og skiptast a skyrslum, erindisbréfum og 6drum

videigandi gdgnum asamt upplysingagjof.

9 Samskipti innri endurskodunar og endurskodunarnefndar

9.1 Endurskodunarnefnd hefur eftirlit med fyrirkomulagi og virkni innri
endurskodunar, sbr. 2. tl. 108. gr. b. laga nr. 3/2006 um Aarsreikninga.
Stjorn félags ber p6 avallt endanlega abyrgd & fyrirkomulagi og virkni innri
endurskodunar.

9.2 Endurskodunarnefnd skal hafa adgang ad skyrslum innri endurskodunar.
Forstédumadur innri endurskodunar skal upplysa endurskodunarnefnd um
atridi sem skipt geta mali fyrir nefndina.

10 Samskipti innri endurskodunar og Fjarméalaeftirlitsins

10.1 Fjarmalaeftirlitid getur kallad til funda med forstddumanni innri
endurskodunar til ad reeda aheaettupeetti i starfsemi vidkomandi félags og
viobrogo vid peim.

10.2 Fjarmélaeftirlitid getur jafnframt fario fram & reglulega fundi med innri
endurskodendum i peim tilgangi ad reeda stefnumaétun og énnur atridi sem
adilar telja skipta mali.
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10.3 Fjarmalaeftirlitinu skal tilkynnt um pad pegar forstédumadur innri
endurskodunar leetur af storfum sem slikur. Sama 4 vid pegar breyting
verdur a atvistun innri endurskodunar. Fjarmalaeftirlitid tekur &kvoroun um
hvort kallad verid til fundar med viokomandi i kj6lfarid.

10.4 Innri endurskodun skal eigi sjaldnar en arlega gera Fjarmalaeftirlitinu grein
fyrir nidurstédum kannana sinna. Upplysa ber um allar athugasemdir sem
innri endurskodun metur mikilveegar, hvort paer hafi veriod faerdar til bokar a
stjornarfundum og skyrslur innri endurskodunar.

10.5 Fjarmalaeftirlitid getur akvedid ad byggja a vinnu innri endurskodunar vid
mat & ahaettupattum i starfsemi félagsins.

Fjarmalaeftirlitinu, 8. desember 2014

Jon bor Sturluson

RUnar Gudmundsson

10



